H. AYUNTAMIENTO DE TECOMAN
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2025 (PAT)
Administracion Municipal 2024-2027

TECOMAN

POR LA CRANDEZA DE SU GENTE

Dependencia / OPD": Tesoreria Municipal.

Unidad Ejecutora: Direccién de Egresos y Contabilidad.

Eje del PMD%: 5. Gobierno con Transparencia y Gobernanza.

Objetivo del Eje: 5 Ser un gobierno orientado al trabajo, transparente, basado en resultados de desarrollo, que combata la corrupcién, consolide la confanza y la participacién de la sociedad.

Estrategia: 5. 2 Consolidar el desempefio de la gestion y administracion municipal con enfoque a resultados un acceso facil y expedito de toda la informacién publica.
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